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Simulationist Code of Ethics

Preamble

Simulationists are professionals involved in one or more of the following areas:

Modeling and simulation activities.

Providing modeling and simulation products.

Providing modeling and simulation services.
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23
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Personal Development and Profession
As a simulationist I will:

Acquire and maintain professional competence and attitude.

Treat fairly employees, clients, users, colleagues, and employers.

Encourage and support new entrants to the profession.

Support fellow practitioners and members of other professions who are engaged in modeling
and simulation.

Assist colleagues to achieve reliable results.

Promote the reliable and credible use of modeling and simulation.

Promote the modeling and simulation profession; e.g., advance public knowledge and appreciation of
modeling and simulation and clarify and counter false or misleading statements.

Professional Competence
As a simulationist I will:

Assure product and/or service quality by the use of proper methodologies and technologies.

Seek, utilize, and provide critical professional review.

Recommend and stipulate proper and achievable goals for any project.

Document simulation studies and/or systems comprehensibly and accurately to authorized parties.
Provide full disclosure of system design assumptions and known limitations and problems to
authorized parties.

Be explicit and unequivocal about the conditions of applicability of specific models and associated
simulation results.

Caution against acceptance of modeling and simulation results when there is insufficient evidence
of thorough validation and verification.

Assure thorough and unbiased interpretations and evaluations of the results of modeling and
simulation studies.
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Trustworthiness
As a simulationist I will:

Be honest about any circumstances that might lead to conflict of interest.

Honor contracts, agreements, and assigned responsibilities and accountabilities.

Help develop an organizational environment that is supportive of ethical behavior.
Support studies which will not harm humans (current and future generations) as well as
environment.

Property Rights and Due Credit
As a simulationist I will:

Give full acknowledgement to the contributions of others.

Give proper credit for intellectual property.

Honor property rights including copyrights and patents.

Honor privacy rights of individuals and organizations as well as confidentiality of the relevant
data and knowledge.

Compliance with the Code
As a simulationist I will:

Adhere to this code and encourage other simulationists to adhere to it.
Treat violations of this code as inconsistent with being a simulationist.

Seek advice from professional colleagues when faced with an ethical dilemma in modeling and
simulation activities.

Advise any professional society which supports this code of desirable updates.

Ethics Committee of the SCS

Prof. Emeritus Tuncer 1. Oren (Chair) - SCS AVP Ethics Founding Director of M&SNet — McLeod

Modeling & Simulation Network of SCS

Dr. Bruce Fairchild, Immediate Past President of the SCS, Huntsville, Alabama, USA
Dr. Iva Smit, E&E Consultants, Netterden, The Netherlands

Prof. Miquel Angel Piera i Eroles, Universitat Autonoma de Barcelona, Barcelona, Spain



Etnuen Komexc Ha mpodecrmonasmcra mo cumyranuu Ha SCS

IIpemucnoBue

slIpodecrnonanuecr 10 cumysganmu <~ WIK ,,CAMYJIAIIMOHUCT  Ce€  Hapuya
CITeIINAJINCTHT, IIPOPeCHOHATHO AHTAKUPAH B €JIHA UJIU II0BeYe OT CJIeTHUTE 00JIacTH:
e lNspbpurBanme Ha JeHHOCTH, CBHP3aHU C MOJIeIUPAHEe U CUMYJIAIIHH.
e PaspaborBane u mpemocraBsiHe HA IPOIYKTH 34 MOJIeJIUPAHE U CUMYJIAITHH.
e IlpemocraBsiHe HaA yCayru B 00JIaCTTa HA MOJIEIUPAHETO U CUMYJIAIINATE.

1. JImuHOCTHO M MpoheCHOHATHO PA3BUTHE
HaTO CHUMYJIAITMOHHUCT Ce ChIJiaCdABaM ,aai

1.1 VcBossBaM u momgbpskaM  IPOoPECHOHAJIHO OTHOIIEHWe ¥ HHBO Ha
KOMIIETEHTHOCT.

1.2 Ce oTHaAcsM 0e3IIPUCTPACTHO KbM CJIYKHUTEJIH, KIINEHTH, IIOTPEOUTEeIN, KOJIeTH
u paboTogaTeIn.

1.3 HacppuaBam m mogKkpeIisiMm HOBUTE KOJIETH, HABJIM3AIIX B IIpodecusTa.

1.4 IlogkpensM IIpaKTUKyBalld ¥ KOJETd OT JApyrH Ipodpecuu, KOUTO ca
aHTaKUPaAHU C MOJeJINpaHe U CUMYJIAIuN.

1.5 Ilogmomaram KoJieruTe CH, ¢ 11eJI IIOCTUTaHe Ha HaJIeKIHU Pe3yJITaTH.

1.6 IlonynsspmampamM HaJEKIHOTO M JOKA3aHO IIPHJIOMKEHWEe Ha MOJIeJIUPaHeTO U
CUMYJIAITUUTE.

1.7 IommynsspuaupaM MoOeIWpaHeTO € CHUMYJIAIIUUTE Cpeld OOIIEeCTBOTO KAaTo
pasmpocTpaHsIBaM 3HAHHKE U pa3dupaHe 3a IPUJIOKEHUETO UM, PA3sICHIBAM U Ce
OPOTHUBOIIOCTABSIM Ha IIOIBEKIAIIN M HEBEPHU TBHPICHUSI.

2. IIpodecrmonasiHn ymeHUs
Kato cumymnaimonuct ce cbriiacsasam aa:

2.1 IIpegoctaBsaM KauyecTBeH HPOAYKT W/HWJIM YyCJIyra, 4Ype3 IIpUjIaraHeTro Ha
HOIXOISIIY METOIOJIOTUY M TeXHOJIOTHH.

2.2 Tepesa, mpuiaram u JaBaM KPUTHYHHA TPodecroHaATHN OT3UBH.

2.3 Ilpencrasam u omrpenesiM IIOAXOMSAINHN W IMOCTHKHIMHU I1eJI BB BCEKU IIPOEKT.

2.4 IIpenocTaBaM Ha YIIBJIHOMOIIEHHUTE CTPAHU II'bJIHA ¥ TOYHA JOKYMEHTAIIUS 3a
CUMYJIAITMOHHUTE U3CJIEIBAHUS U/UJIU CUCTEMMU.




2.5 IIpemocraBsaM Ha YI'BJIHOMOIIEHUTE CTPAHU IThJIHA WHAOPMAIIUA 34 BCUYKHU
HAIIpaBeHW [IOIIYCKAHUS, W3BECTHH OrPpAaHUYEHUs U IIPo0JeMu IIpu
IIPOEKTUPAHETO HA JTaJleHa CUCTeMA.

2.6 @opmyJtpaM SICHO U €THO3HAYHO YCJIOBUSTA 34 IPUIATAHETO Ha CIIeITU(OUIHN
MOJIEJIN U IIOJIyYeHHUTE Pe3yJITATH OT CUMYJIAIUUTE.

2.7 Bbpaa BHUMATEJIEH IIPU IPUEMAHETO Ha Pe3yJITATH, IOJIyUYeHH IIPU MOJdeIUpaHe
W CHUMYJallys, KOraTo HaMa JOCTAaThYHO JT0KA3aTeJICTBA, Ye ca IIPeMUHAJIHN
IIBbJIHA BaJIUIAIINS U BePUMUKATIIHS.

2.8 IlpemocraBsam 3aabsi00ueHr U 0E3MPUCTPACTHU HMHTEPIPETAIIMU U OIleHKU Ha
pesyJTatuTe, IOJIYyYeHH [IPH U3CJIeIBAHUS IIOCPEJICTBOM MOJeaupaHe u
CUMYJIAITHH.

3. JloBepme
HaTO CHUMYJIAITMOHUCT Ce ChIJiaCdABaM ,aai

3.1 He mpurpmBam 00CTOSITEICTBA, KOMTO MOraT [a A0BedaT 10 KOHMJIUKT Ha
WHTEpeCH.

3.2 Ce oTHacsaIM ¢ yBasKkeHHEe U OTTOBOPHOCT KBM JIOTOBOPH, CIIOPA3YMEHHS U II0ETH
3aIbJIKeHUS U aHTQKUMEHTH.

3.3 CpmefictBaM 3a HW3rpaskJaHe Ha OpPraHU3AIIMOHHA Cpeaa, KOSATO ITOMKPers
€TUYHOTO II0BEJIEHUE.

3.4 IlogkpernaM wu3cjaegBaHHS, KOUTO HE OKA3BAT BPEIHO BBH3IEMCTBHE BBHPXY
xopaTa (KakTO Ha CETaITHOTO, TaKa M HA ObIENINTe IIOKOJIEHHS) W OKOJIHATA
cpena.

4. ABTOpCKU IIpaBa U UHTEJIEKTYyAJIHA COOCTBEHOCT
HaTO CHUMYJIAITUOHUCT Ce ChIryiacdABaM nai

4.1 Ilpu3aHaBam IIpPUHOCA U 3ACJIYTUTE HA KOJIETUTE CH.

4.2 3aunTam WHTEJIEKTyaJIHaTa COOCTBEHOCT.

4.3 IlpusnaBaM mpaBaTa HA COOCTBEHOCT, BKJIIOUHUTEHO ABTOPCKO W ITATEHTHO
paso.

4.4 YBaskaBaM TIIpaBOTO Ha JIMYHA HEIIPUKOCHOBEHOCT Ha JHIaTa U
OpraHU3allMUTe, KAKTO M IIOBEPHUTEJHOCTTAa Ha CHhOTBETHATA HH@OpPMAIIUSI U
3HAHUI.




5. Coassane Ha Konexca
Kato cumynammoHucT ce chriacsaBaM ga:

5.1 CrmaszBaM CTPHKTHO HACTOSIINMA KOIEKC M Ja HachbpyaBaM JIPYTUTe
CUMYJIAITMOHUCTH Ja Ce IIPUIbPKAT KbM Hero.

5.2 Ilpmemam BcsaKko HAPYIIeHNe HA TO3U KOJIEKC KaTo IIPOTUBOpeUne ¢ IpodecusiTa
,,CHMY JIQITHOHUCT,

5.3 IloTbpcss chBET OT KoJiernTe CHU MO IpodecHsi, KOraTo CbM H3IpPaBeH IIpe
eTUYHA [ujieMa, CBbp3aHa C JeHHOCTH B o0JiacTTa Ha MOIEJIMPAHETO U
CHUMYJIAIIAUTE.

5.4 IlpemocraBaM cbBeTH HA BCAKO HPOdECHOHAJIHO OOIIECTBO, KOETO MHOAKPeIs
TO3U KOJEKC.
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Code de déontologie des simulationnistes

M. Tuncer 1. M. Maurice S. M. Iva Smit’ M. Louis G. Birta'
Professeur Professeur émérite smitnet@wx Professeur émérite
Directeur, OC- mtc@euronet.nl Ancien directeur, OC-
oren@site.uottaw birta@site.uottawa.ca

1 OC-MISS : Ottawa Center of the McLeod Institute of Simulation Sciences of the SCS, Ecole d’ingénierie et de technologie
de I’information, Université d’Ottawa, Ottawa (Ontario), Canada
2 Applied Computer Science Group, Wageningen University, Wageningen, Pays-Bas
3 E&E Consultants, Netterden, Pays-Bas

Mots clés: Code de déontologie des simulationnistes

Sommaire

Le présent code de déontologie destiné aux simulationnistes porte sur les cinq domaines suivants : le
perfectionnement personnel et la profession, les compétences professionnelles, la fiabilité, les droits de
propriété et la reconnaissance ainsi que le respect du code.

Préambule

Les simulationnistes sont des professionnels qui participent a des activités de modélisation et de
simulation et/ou qui offrent des produits et/ou des services de modélisation et de simulation. On trouve,
dans Oren [2000a, b], une définition détaillée du mot « simulationniste » et, dans Oren [2002], la
justification du présent code.

1. Le Perfectionnement Personnel Et La Profession
A titre de simulationniste, je m’engage 2 :
1.1 acquérir et a conserver une attitude et des compétences professionnelles;
1.2 traiter équitablement les employés, les clients, les utilisateurs, les collegues et les employeurs;
1.3 encourager et a appuyer les nouveaux arrivants au sein de la profession;
1.4 appuyer les collegues et les membres d’autres professions qui font de la modélisation et de la
simulation;
1.5 aider les collegues a obtenir des résultats fiables;
1.6 promouvoir 'utilisation fiable et crédible de la modélisation et de la simulation;
1.7 promouvoir la profession de la modélisation et de la simulation, notamment en faisant connaitre la
modélisation et la simulation au grand public de méme qu’en clarifiant et en brisant les déclarations

fausses ou trompeuses.
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2. LA FIABILITE

A titre de simulationniste, je m’engage 2 :

2.1 faire preuve d’honnéteté a propos de toutes circonstances susceptibles de mener a des conflits
d’intéréts;

2.1 respecter les contrats, les ententes et les responsabilités qui me sont attribuées;
2.1 participer a mettre en place un contexte organisationnel qui favorise le comportement éthique;

2.1 appuyer les études qui ne présentent aucun danger pour 1’étre humain (pour la génération actuelle et
les générations futures) ni pour I’environnement.

3. Les Droits De Propriété et la Reconnaissance
A titre de simulationniste, je m’engage 2 :

3.1 accorder une reconnaissance absolue a 1’apport des autres;
3.2 accorder le crédit qui convient a la propriété intellectuelle;
3.3 respecter les droits de propriété, y compris les droits d’auteur et les brevets;

3.4 respecter les droits de la protection des renseignements personnels des personnes et des organismes
de méme que la confidentialité des données.

4. Le Respect Du Code

A titre de simulationniste, je m’engage a :
4.1 respecter le présent code et a inviter d’autres simulationnistes a faire de méme;
4.2 considérer la violation du présent code comme étant inappropri€ au statut de simulationniste;

4.3 obtenir des conseils aupres de collegues professionnels si un dilemme éthique se présente lors
d’activités de modélisation et de simulation;

4.4 conseiller tout organisme professionnel qui appuie le présent au sujet des mises a jour nécessaries.
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Codice Etico del Professionista della Simulazione di SCS

Preambolo

Un "Professionista della Simulazione" e' appunto un professionista coinvolto in una delle seguenti
Attivita:
& Attivita di modellizzazione e di simulazione

& Realizzazione e fornitura di prodotti di modellizzazione e di simulazione

# Realizzazione e fornitura di servizi per la modellizzazione e la simulazione

1. Sviluppo Personale e della Professione

Come "Professionista della Simulazione" io mi impegno a:

1.1
1.2
1.3
14

1.5
1.6
1.7

Acquisire e mantenere un atteggiamento e competenze professionali.

Trattare correttamente dipendenti, clienti, utenti, colleghi e datori di lavoro.

Incoraggiare e sostenere i nuovi ingressi nella professione.

Supportare utilizzatori e membri di altre professioni che sono impegnati nella modellazione e
simulazione.

Assistere i colleghi nel fargli ottenere risultati affidabili.

Promuovere l'uso affidabile e credibile della modellazione e della simulazione.

Promuovere la modellazione e la simulazione professionale : ad esempio, sviluppare la conoscenza
pubblica e I'apprezzamento della modellazione e della simulazione e chiarire e contrastare le
dichiarazioni false o fuorvianti su questi temi.

2. Competenze professionali

Come "Professionista della Simulazione" io mi impegno a:

2.1
2.2
23
24
25
2.6

2.7

Assicurare la qualita del prodotto e/o servizi mediante 1'uso corretto di metodologie e tecnologie.
Cercare, utilizzare e fornire controlli critici professionali.

Consigliare e stipulare obiettivi propri e raggiungibili in ogni progetto.

Documentare gli studi e/o sistemi di simulazione in modo comprensibile e preciso per i soggetti
autorizzati.

Fornire la completa divulgazione delle ipotesi di progetto del sistema di simulazione e le

sue limitazioni ed i suoi problemi noti ai soggetti autorizzati.

Essere esplicito ed inequivocabile circa le condizioni di applicabilita di modelli specifici e risultati
della simulazione associata.

Avvisare circa i rischi nell'accettazione dei risultati della modellazione e della simulazione, quando non


http://www.scs.org/ethics

2.8

3.

sussistono prove sufficienti di convalida e verifica approfondita.
Assicurare interpretazioni e valutazioni, approfondite e imparziali, dei risultati degli studi di
modellizzazione e di simulazione svolti.

Attendibilita

Come "Professionista della Simulazione" io mi impegno a:

3.1
32
33
34

Essere onesto riguardo qualsiasi circostanza che potrebbe condurre a conflitti di interesse.
Onorare contratti, accordi, e incarichi assegnati e responsabilita.

Contribuire a sviluppare un ambiente organizzativo che sostenga di comportamento etico.
Sostenere studi che non danneggiano 1'vomo (le generazioni attuali e futuri), nonché
dell'ambiente.

4 Diritti di proprieta e credito dovuto

Come "Professionista della Simulazione" io mi impegno a:

4.1
42
43
4.4

Dare pieno riconoscimento ai contributi degli altri.

Dare il giusto credito per la proprieta intellettuale.

Onorare i diritti di proprieta incluso il copyright e brevetti.

Rispettare il diritto alla privacy di individui e organizzazioni, nonché la riservatezza dei dati e
conoscenze pertinenti.

5 Rispetto del Codice

Come "Professionista della Simulazione" io mi impegno a:

5.1

52

53

54

Aderire personalmente a questo codice e incoraggiare gli altri "Professionisti nella
Simulazione" ad aderirvi.

Trattare le violazioni di questo codice come incompatibile con 1'essere un "Professionista della
Simulazione."

Chiedere il parere di colleghi di lavoro di fronte a un dilemma etico nelle attivita di
modellazione e simulazione.

Informare ogni associazione professionale o organizzazione che sostiene questo codice circa
possibili miglioramenti.
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Benzetim Meslegi Etik Tlkeleri*

1. Kisisel gelisim ve meslek
Benzetimci olarak:

1.1. Profesyonel yetenek edinecegim ve profesyonel bir tutumla ¢calisacagim.

1.2. Calisanlara, miisterilere, kullanicilara, meslekdaglara ve igsverenlere adil bir
sekilde davranacagim.

1.3. Meslege yeni girenleri tesvik edecek ve destekleyecegim

1.4. Modelleme ve benzetim yapan meslekdaslar1 ve bagska meslekten
olanlar destekleyecegim.

1.5. Giivenilir sonuclar alma amaciyla meslekdaglara yardimci olacagim.
1.6. Modelleme ve benzetimin giivenilir bir sekilde kullanilmasin1 destekleyecegim.

1.7. Modelleme ve benzetim mesleginin dogru bir sekilde tanitilmasi icin
calisacagim; 6rnegin modelleme ve benzetimin kamuda yaygin ve takdir edilir
bir sekilde algilanmasi i¢in calisacagim ve yanlis ve yaniltici ifadeleri
diizeltecegim.

2. Mesleki yetenek

Benzetimci olarak:

2.1. Uriin ve/veya servislerin nitelikli olmalarini, uygun yontembilim ve
teknolojiyi kullanarak, saglayacagim.

2.2. Elestirel profesyonel degerlendirmeler isteyecegim, kullanacagim ve saglayacagim.
2.3. Projelere uygun ve basarilabilir amaglar 6nerecegim ve sart kosacagim.

2.4. Benzetim projelerini ve/veya sistemlerini yetkililer icin anlagilir bir sekilde
ve yanligsiz belgeleyecegim.

2.5. Sistemin tiim tasarim varsayimlarini ve bilinen kisitlar1 ile sorunlarim
yetkililere aciklayacagim.

2.6. Modellerin ve ilgili benzetim sonuglarinin kullanilabilme kogullarini acik ve
yanlis anlagilmayacak bir sekilde aciklayacagim.

2.7. Eger eksiksiz bir dogrulama ve gecerleme yapilamadi ise modelleme ve



benzetimin sonuglarimin kabul edilebilirligi hakkinda kullanicilart uyaracagim.

2.8. Modelleme ve benzetim caligmalarinin sonuglarmin, eksiksiz ve dnyargisiz
olarak aciklanarak, degerlendirilmelerini saglayacagim.

. Giivenilir olmak

Benzetimci olarak:
3.1. Cikar catismasina yol acacak her durumda diiriistliiglimii koruyacagim.

3.2. Sozlesmelere, anlagmalara ve atanmis sorumluluk ve hesap verme
kosullarina uyacagim.

3.3. Etik davranig1 destekleyen bir organizasyon ortamini gerceklestirmeye
yardim edecegim.

3.4. Simdiki ve gelecek kusak insan ve cevreye zarar vermeyecek
caligmalari destekleyecegim.

. Miilkiyet ve diger haklar

Benzetimci olarak:

4.1. Caligmalarda bagkalarinin katkilarini tam olarak taniyacagim.

4.2. Fikri miilkiyet haklarina gereken degeri verecegim.

4 3. Telif hakki ve patentler dahil miilkiyet hakkina riayet edecegim.

4 4. Kisi ve kurumlarin gizlilik haklarina ve ilgili veri ve bilginin gizlilik
kosullarina uyacagim.

. Tlkelere uyma

Benzetimci olarak:

5.1. Bu ilkelere uyacagim, bagska benzetimcileri de uymaya tegvik edecegim.
5.2. Bu ilkelere uyulmamasini benzetimci olmakla tutarsiz kabul edecegim.

5.3. Modelleme ve benzetim etkinliklerinde etik bir ikilemde kalirsam,
profesyonel meslekdaslara danisacagim.

5.4. Bu ilkeleri destekleyen profesyonel dernekleri gerekecek giincellemeler
konusunda bilgilendirecegim.
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"A Code of Professional Ethics for Simulationists of SCS"den
(http://www .scs.org/ethics/scsEthicsCode.pdf )

Ceviren: Emeritiis Prof. Dr. Tuncer Oren
Gozden geciren:  Prof. Dr. Semih Bilgen

(of the Middle East Technical University -METU, Ankara, Turkey)

Benzetim Meslegi Etik Ilkeleri i¢in gerekce
(http://www .scs.org/ethics/scsEthicsCodeRational
e.pdf) ve iki site:
http://www.scs.org/ethics/ http://www .site.uottawa.ca/~oren/SCS_Ethics/ethics.htm
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